CommunelaiAIXESURVIENNE

Séance du 6 juillet 2026

Le Conseil Municipal s'est réuni au Centre Culturel Jacques Prévert & Aixe-sur-Vienne, selon convocation en date
du 30 juin 2026, sous la présidence du Maire Monsieur René ARNAUD, Monsieur Marc LIEBSCHUTZ étant secrétaire
de séance.
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Portant sur : Exprimés 29

Création de deux emplois permanents d’animateurs Eg:trre 23

pour les temps périscolaires a temps non complet

Présents :

Monsieur René ARNAUD, Monsieur Jean DU BOUCHERON, Madame Aurélie CLAVEAU, Monsieur Marc LIEBSCHUTZ,
Madame Marie-Claire SELLAS, Monsieur Sébastien LAPORTE, Madame Florence LE BEC, Monsieur José DUDOGNON,
Madame Béatrice BOTHIER, Madame Catherine FEVRIER, Madame Christiane GADAUD, Monsieur Philippe SAVIGNAT,
Madame Isabelle AUBRY, Monsieur Nicolas ANDRIEUX, Madame Claire Amandine TILUS, Monsieur Arnaud
BLAINEAU, Monsieur Aurélien ZANKOWITCH, Monsieur Thomas BOULESTEIX, Madame Elodie NGUYEN, Monsieur
Gérard BRIOT, Monsieur Philippe GOUT, Madame Aurélie POUGET, Madame Albina DESPROGES, Madame Céline
BENOS.

Représentés : Monsieur Francois VENEL par Monsieur René ARNAUD, Madame Christelle THORE par Madame Aurélie
CLAVEAU, Monsieur Laurent THARAUD par Monsieur Jean DU BOUCHERON, Madame Inés ROVARINO par Madame
Béatrice BOTHIER, Monsieur Cyrille PARRE par Monsieur Philippe GOUT.

Les emplois de chaque collectivité ou établissement public sont créés par lorgane délibérant de la
collectivité. Il appartient ainsi a lassemblée délibérante de fixer les effectifs des emplois a temps
complet et a temps non complet nécessaires au bon fonctionnement des services.

Afin d'assurer le fonctionnement de l'accueil périscolaire de l'école élémentaire, la collectivité recrute
chaque année des animateurs dans le cadre de contrats a durée déterminée. Jusqu’a présent, ces
recrutements concernaient principalement des personnes en situation transitoire (étudiants, personnes
en recherche d'activité complémentaire, etc.).

Dans le cadre de sa volonté de pérenniser certains postes et considérant que, depuis trois ans, la
collectivité bénéficie des services de deux agents exercant également au sein du podle jeunesse de la
Communauté de communes sur des emplois permanents a temps non complet, il est proposé de créer, a
compter du 1 septembre 2026, deux emplois permanents d’animateur pour les temps périscolaires a
temps non complet (10,70/35¢).

Ces emplois pourront étre pourvus par des fonctionnaires de catégorie C relevant du cadre d’emplois des
Adjoints d'Animation Territoriaux soit par des Agents contractuels relevant de la catégorie C
conformément a larticle L.332-8 5° du Code général de la fonction publique qui permet aux
collectivités territoriales de recruter un contractuel pour tous les emplois a temps non complet inférieur
de 50% d'un temps complet. L'agent contractuel devra étre titulaire du BAFA et justifier d'une
expérience professionnelle dans l'animation des temps périscolaires (surveillance pause méridienne et
encadrement de ['Accueil périscolaire)

Le recrutement de l'agent contractuel sera prononcé a lissue d'une procédure prévue par les décrets
n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir l'égal accés
aux emplois publics.

L'agent contractuel sera alors recruté par voie de contrat a durée déterminée pour une durée de 1 an et
au maximum pour une durée initiale de 3 ans.

Ce contrat sera renouvelable par reconduction expresse en respectant la procédure de recrutement
mentionnée ci-dessus. La durée totale des contrats ne pourra excéder 6 ans. A lissue de cette période
maximale de 6 ans, le contrat de 'agent sera reconduit pour une durée indéterminée.



Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment les articles L.2, L.7 et L ;332-8 5°,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, notamment
son article 1,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié relatif aux agents contractuels de la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois
des adjoints territoriaux d’animation,

Vu le décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif a l'organisation des carriéres des fonctionnaires
de catégorie C de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale,

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré :

- décide de créer 2 emplois permanents d’Adjoints d’Animation Territoriaux a temps non complet
(10,70/35°™) de catégorie C pour exercer les fonctions d’Animateurs

- autorise Monsieur le Maire a recruter des agents contractuels sur le fondement de l‘article L.332-8
5° du Code général de la fonction publique et a signer le contrat afférent.

- précise que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de la Commune.

A AIXE SUR VIENNE, le 6 juillet 2026

René ARNAUD Marc LIEBSCHUTZ

Maire d’AIXE-SUR-VIENNE Secrétaire de séance

Le Maire :

- certifie sous sa responsabilité du caractére exécutoire du présent acte ;

- informe que le présent acte peut faire l'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Limoges dans un
délai de 2 mois & compter du 8 juillet 2026, date de sa publication.

Mise en ligne le 9 juillet 2026



